Приложение №1
к приказу МАУ «КДТ» 
от 11.12.2018г. № 256

План мероприятий по противодействию коррупции
в Муниципальном автономном учреждении 
«Камышинский  драматический театр» (далее – МАУ «КДТ») 
на 2019 год 

	№  п/п
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки исполнения

	1. 
	Назначение лиц, ответственных за осуществление мероприятий по профилактике коррупции в МАУ «КДТ»
	Директор

	декабрь 2018г.

	2. 
	Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности МАУ «КДТ» (размещение информации на официальном сайте, щитах информации, публикации в СМИ)
	Руководитель литературно-драматической  части
	Постоянно

	3. 
	Изучение законов и других нормативно-правовых документов по борьбе с коррупцией
	заместитель директора
главный бухгалтер 

	Постоянно

	4. 
	Проведение исследования причин возможного возникновения коррупционных факторов в МАУ «КДТ»
	заместитель директора

	Постоянно

	5. 
	Повышение качества и оперативности оказания услуг учреждений культуры
	работники МАУ «КДТ»
	Постоянно

	6. 
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов МАУ «КДТ» и проектов нормативных правовых актов МАУ «КДТ»
	заместитель директора 

	Постоянно

	7. 
	Определение на основе анализа функций МАУ «КДТ»  и должностных регламентов перечня должностей с повышенным риском коррупционности
	заместитель директора, специалист по кадрам
	Постоянно

	8. 
	Мониторинг соблюдения требований к этике и служебному поведению коллектива МАУ «КДТ» и урегулирование конфликта интересов
	заместитель директора, специалист по кадрам 
	Постоянно

	9. 
	Информирование  по противодействию коррупции и размещение информации по борьбе с коррупцией на официальном сайте МАУ «КДТ» в разделе «Антикоррупционная деятельность»

	Руководитель литературно-драматической  части
	Постоянно

	10. 
	Обеспечение функционирования антикоррупционного электронного почтового ящика МАУ «КДТ»
	Директор театра, заместитель директора, специалист по кадрам
	Постоянно

	11. 
	Анализ жалоб и обращений граждан и юридических лиц на сотрудников МАУ «КДТ»  на предмет наличия сведений о фактах коррупции и организации их проверки
	Главный инженер

	Постоянно

	12. 
	Анализ информации, опубликованной в СМИ, на предмет наличия сведений о фактах коррупции со стороны сотрудников.
	Руководитель литературно-драматической  части
	Постоянно

	13. 
	Рассмотрение на служебных совещаниях сотрудников МАУ «КДТ» антикоррупционной деятельности 
в  МАУ «КДТ»
	Главный инженер

	Регулярно

	14. 
	Осуществление контроля за обеспечением реализации требований Федерального закона  "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" от 18.07.2011 N 223-ФЗ 
.
	Главный инженер
главный бухгалтер 
	Регулярно

	15. 
	Создание обстановки внутреннего информирования о коррупционном поведении сотрудников МАУ «КДТ»
	Главный инженер
специалист по кадрам

	Постоянно

	16. 
	Разработка памяток о предупреждении сотрудников, занимающих коррупционно опасные должности, об ответственности за совершение противоправных действий и в случаях сокрытия фактов противоправных действий
	Главный инженер
специалист по кадрам
	До февраля 2019г.

	17. 
	Проведение индивидуальных профилактических бесед с сотрудниками МАУ «КДТ» о необходимости соблюдения ограничений, предусмотренных законодательством и ответственности за коррупционное правонарушение
	Главный инженер

	Постоянно

	18. 
	Внедрение механизмов и процедур соблюдения кодекса этики (служебного поведения) работника культуры с применением соответствующих мер ответственности
	Главный инжинер
	Постоянно

	19. 
	Взаимодействие с правоохранительными органами по вопросам противодействия коррупции
	директор
	По запросу

	20. 
	Осуществление взаимодействия с общественными организациями по вопросам борьбы с коррупцией
	заместитель директора 
	По запросу

	21. 
	Контроль над организацией в установленном порядке предоставления платных услуг
	заместитель директора, главный бухгалтер

	Постоянно





